
103 ANOS



ELEIÇÕES DO CONSELHO DIRETOR PARA MANDATO TAMPÃO 

GESTÃO – SETEMBRO 2021 A FEVEREIRO 2023

APRESENTAÇÃO DA CHAPA 

“RENOVAÇÃO COM RESPONSABILIDADE”

Candidatos

Presidente – FRANCISCO JOSÉ DE SOUZA
Vice-Presidente – MAURO REGUTA



Candidato a Presidente – Francisco José de Souza

Associado desde 1982, 56 anos de idade, casado com

Raphaella Ropelato de Souza há 19 anos. Neto de

fundador Sr. Ernesto Simão. Bisneto de ex-Diretor Sr. João

Gribogi. Sobrinho de ex-Secretario de Diretoria Sr. Rosaldo

Simão Gribogi. Filho de ex-vice presidente e diretor Sr.

Erasmo de Souza. Participante da Ala Jovem do clube em

várias gestões. Durante anos, atuante em cargos de

diretoria como, Social, Patrimônio, Esportes e Bolão.

Esportista do Bolão desde os 12 anos de idade

juntamente com toda a família, praticantes e

frequentadores do clube. Representou e conquistou

títulos pelo clube em diversos campeonatos de Bolão

estaduais, nacionais e até internacionais. Atual

componente da Federação Paranaense de Bolão no cargo

de Diretor Técnico. Atual representante estadual da CBBB

– Confederação Brasileira de Bocha e Bolão. Como Diretor

Social destaque à Comemoração do Centenário do Clube

em 2018, um evento inesquecível e marcante para o

associado.



Candidato a Vice-Presidente – Mauro Reguta

Associado desde 1964, 72 anos de idade, casado com

Denise Reguta há 50 anos e com dois filhos, Sergio

Reguta e Mauro Reguta Filho. Filho de ex- Diretor Sr.

Thomaz Reguta. Presidente do Conselho Diretor Gestão

1996/1997. Presidente do Conselho Deliberativo por dois

mandatos. Em sua gestão como Presidente tivemos como

grande obra a construção da piscina térmica, que hoje é

uma das atividades mais praticadas no clube e onde

nossos atletas CBC treinam para representar as cores da

Sociedade Morgenau em diversas competições. Entre

outros feitos de sua presidência a reforma e revitalização

da piscina externa e diversas revitalizações na Sede

Campestre. Praticante do esporte Bolão juntamente com

toda sua família, já representou o clube em diversos

campeonatos de Bolão estaduais e nacionais com

diversos títulos trazidos ao Clube.



Plano Diretor para o Mandato Tampão.
Todos temos consciência do momento crítico que atravessamos. Em âmbito mundial uma pandemia que desde o início

de 2020 nos priva de conviver com amigos e até com nossas próprias famílias. Nos tira a capacidade de participar de

diversas atividades sociais, culturais, lazer e esportivas. Dentro deste cenário a Sociedade Morgenau sobrevive graças aos

fiéis associados que não deixaram de contribuir, dos associados remidos e beneméritos que se engajaram nesta causa e

estão contribuindo mensalmente durante estes meses em que o clube foi proibido por decretos de abrir suas portas fazendo

com que centenas de associados ficassem inadimplentes por diversas razões. Porém o clube continuava com seus

colaboradores e fornecedores gerando despesas obrigatórias.

Em paralelo a este momento que já era hostil, tivemos ainda o fato criado por dois membros da diretoria recém

destituída, o qual veio a gerar ainda mais dificuldades ao clube, colocando nossa imagem em situações vexatórias na mídia e

perante a comunidade em geral.

Tendo em vista estes tópicos mencionados, estamos lançando nossa candidatura para concorrer às próximas eleições

para o Conselho Diretor da Sociedade Morgenau. Sabemos das dificuldades que encontraremos pela frente para corrigir

muitos erros do passado, mas temos total consciência que nosso Clube é bem maior que todos estes problemas. Seus 103

anos de História merecem ser resgatados e respeitados.

Inúmeras ações estão sendo projetadas para que em curto, médio e longo prazo possamos oferecer aos nossos

associados cada vez mais a excelência em atendimento, proporcionando lazer, esporte, cultura e socialização, que é a missão

da nossa gloriosa Sociedade Morgenau.



DIRETORIA ADMINISTRATIVA
• Plano de resgate de associados inativos.

• Plano de captação de novos sócios e usuários.

• Treinamento e recomposição do quadro de colaboradores.

• Estudo da viabilidade de terceirização.

• Parcerias público/privadas. (CBC / Lei de Incentivo ao Esporte / PROESPORTE / Clube Athlético Paranaense)

• Plano de renegociação de dívidas com fornecedores e instituições bancárias.

• Plano de renegociação de contratos vigentes de prestadores de serviços terceirizados.

• Locação dos espaços atuais que estão disponíveis e aptos a receber associados e público externo. (futebol,

sede campestre, salão social)

• Proposta de governança, compliance e transparência.



DIRETORIA FINANCEIRA

• Plano de renegociação de dívidas com fornecedores e instituições bancárias.

• Plano de renegociação de contratos vigentes de prestadores de serviços terceirizados.

• Controle de receitas e despesas por centro de custos através de sistema com emissão

de relatórios.

• Elaboração de processos de compras e contratações.

• Realização de plano orçamentário anual.

• Estímulo ao diálogo e fiscalização ativa do Conselho Fiscal e Deliberativo.



DIRETORIA JURÍDICA

• Recomposição dos acordos trabalhistas.

• Adequação estatutária ao processo de nomeação legislativa estadual de entidade

de utilidade pública do Clube.

• Regularização fiscal e renegociação tributária.

• Renovação do pedido de certificação no Ministério da Cidadania e Secretaria

Especial do Esporte.



DIRETORIA ESPORTIVA
• Fortalecimento da parceria junto ao CBC (Comitê Brasileiro de Clubes) e a formação de

atletas.

• Realização de “peneiras” internas e externas buscando novos talentos e priorizando a

vivência esportiva do associado.

• Apoio às modalidades olímpicas e não olímpicas de forma equilibrada.

• Contínua melhoria nas instalações esportivas e multidisciplinares, através de projetos

de fomento público/privado.

• Estudo da viabilidade de reativação da bocha.

• Propostas de iniciação e vivência esportiva para todas as modalidades esportivas.



DIRETORIA SOCIAL E EVENTOS

• Reativar as festividades sociais tradicionais do Clube tais como, Baile das Mães e dos

Pais, Festa das Crianças, Festa Junina, Carnaval, Baile do Chopp, Encerramento dos

Esportistas, etc...

• Criar mais opções infantis e juvenis, bem como opções para a melhor idade.

• Criar parcerias com entidades filantrópicas de ação social.

• Organização e parceria para locação de nossos espaços para colônia de férias, shows,

festivais, feiras, workshops, etc...

• Estudo da viabilidade de reativação da sauna.



DIRETORIA DE ENGENHARIA E OBRAS (Patrimônio)

• Revitalização e conservação de nossas áreas externas e internas. (telhados, pintura e

reparos)

• Readequação dos espaços do clube para melhor atender os associados.

(acessibilidade, modalidades, secretaria, bares e restaurantes)

• Captação de recursos públicos/privados para projetos de melhorias e novas

instalações em nossas sedes.

• Estudo de viabilidade de reformulação de espaços que foram desativados em gestões

passadas. (bocha/sauna)

• Estudo de viabilidade de aquecimento e cobertura de piscina externa.



DIRETORIA DE MARKETING

• Contratação de empresa profissional especializada em Marketing Digital.

• Criação campanhas de Marketing direcionadas ao resgate de associados inativos, bem

com na captação de novos sócios.

• Elaboração campanhas de Marketing direcionadas às atividades e espaços já existentes.

• Busca de parcerias, convênios e patrocínios para ações esportivas, culturais, sociais e de

lazer.

• Criação de canal de comunicação para propostas, sugestões, críticas e elogios.



Certos que desejamos o melhor para a
Sociedade Morgenau, seus associados,
colaboradores e prestadores de serviço, desde já
agradecemos a confiança e ficamos a sua
disposição para quaisquer dúvidas e
esclarecimentos.

Acompanhe nosso clube nas redes sociais:
Instagram: @sociedademorgenau
Facebook: Sociedade Morgenau
Site: www.morgenau.com.br

Francisco (Chico) José de Souza
Sócio 0299 Categoria 18
Whatsapp – (41) 99981-8659
E-mail – chico26souza@gmail.com

http://www.morgenau.com.br/

