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CAPITULO |

DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, SEDE E FINS.

Artigo 1°A SOCIEDADE MORGENAU, ou simplesmente “"Sociedade”, expressdo
pela qual serd designada neste Estatuto, criada em 20 de maio de 1948 em resultado da
fusdo da Sociedade Operdria Beneficente Recreativa Vila Morgenau, fundada em 05 de
fevereiro de 1918, e do Bloco Esportivo Morgenau, fundado em 23 de abril de 1932,
constitui-se como associagdo, sem fins lucrativos ou econdmicos, e integra o Sistema
Nacional do Desporto, com prazo de existéncia indeterminado, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob n® 78.174.547/0001-09.

Paragrafo Primeiro: Poderdo ser mantidas instalagdes outras e/ou filiais, dentro ou
fora do municipio de Curitiba, sempre com as finalidades consideradas de interesse da
Sociedade, sendo composta pela Sede e filiqis:

| - Sede - Sede Social, Administrativa e Esportiva localizada na Avenida Senador
Souza Naves, n. ° 945, bairro Cristo Rei, na cidade de Curitiba, Capital do Estado do Paranad,
Cep 80050-152.

Il - Filial | - Sede Esportiva, locdalizada na Avenida Senador Souza Naves, n. °1.161,
bairro Cristo Rei, na cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parand, Cep 80050-152.

Il - Filial Il - Sede Campestre, localizada na Rua Vagner Luis Boscardin, 190, bairro
Laranjeiras, na cidade de Piraquara, Estado do Parand, Cep 83307-286.

Artigo 2° A Sociedade tem personalidade juridica prépria e é integrada por
pessoas fisicas, na qualidade de associados, que ndo respondem pelas obrigagdes
contraidas pela Sociedade, que, por sua vez, também ndo responde pelas obrigagdes
contraidas por seus associados.

Artigo 3° SGo objetivos sociais da Sociedade Morgenau:

l. Desenvolver, estimular e proporcionar aos seus associados a pratica de
atividades de cultura fisica e esportiva, promover reunides e atividades de
carater recreativo, associativo, social, cultural, artistico, literario, civico,
esportivo e filantrépico;

il. Promover atividades de Recreagdo e Lazer;

. Produzir, organizar e promover espetdculos Artisticos e Culturais;

V. Desenvolver atividades de Restaurantes;

V. Prestar Servicos de Musica ao Vivo;

VL. Prestar Servigos de MUsica Mecanica;

Pardgrafo Unico: As atfividades esportivas visam a pratica de esporte formal e

ndo formal, conforme preceitua a Lei n° 9.615/98 (Lei Pelé), com a finalidade de formagdo
de atletas olimpicos e paraolimpicos.

Artigo 4° £ expressamente vedada a pratica de qualguer atividade desportiva
de carater profissional no seio da Sociedade.

.
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Artigo 5° Com a findlidade de respeitar as tradigcdes dos seus fundadores, sdo
proibidas pela sociedade quaisquer manifestagdes politico-partiddarias, religiosas ou
ofensivas & naciondlidade, a qualquer grupo étnico ou classe social, bem como o
envolvimento pela Sociedade, direta ou indiretamente, em atividades proibidas por Lei,
assim como utilizar-se, ou permitir que outros o fagam, de sua denominacdo e, ou, seus
simbolos, para fins pessodis, reivindicatdrios ou politico-partiddrios.

Paragrafo Gnico: S&o simbolos da Sociedade a bandeira e o brasdo, e suas cores
verde e branca.

CAPITULO II

DO QUADRO SOCIAL
Secdo |
Das categorias

Artigo 6°A Sociedade compde-se de associados de ambos 0s sexos, assim
classificados:

| - TITULADOS - os associados que por servicos especicis e relevantes sdo
agraciados pelos poderes da Sociedade nas seguintes categorias:

a) Fundadores - os que concoreram para as fundagdes das sociedades
origindrias e assinaram as respectivas atas;

b) Beneméritos — os que, pela prestacdo de servicos relevantes & sociedade,
sejam assim reconhecidos pelos seus poderes;

¢) Grandes Beneméritos - os associados beneméritos que, continuando a prestar
relevantes e excepcionais servigos a entidade, fizerem jus a esta distingdo;

d) Remidos — os que, cumprirem as exigéncias estatutdrias relativas a periodo de
contribuicdo e gozo de beneficéncia, optaram pela permanéncia nessa categoria;

e) Honordrios - agueles que, ndo pertencendo ao quadro social, sejam
merecedores dessa distincdo por servicos relevantes prestados & sociedade ou a nagdo
brasileira;

f) Atletas — os que, por sua capacidade desportiva, aferida pelo departamento
competente, tiveram condicdes de integrar as representagdes esportivas da agremiagdo
em competicdes amadoras. A admissGo de associado atleta far-se-& mediante proposta
do departamento préprio e aprovacdo do Conselho Diretor.

Il - PATRIMONIAIS - s&o as pessoas fisicas que. tendo adquirido o fifulo
patrimonial, tiveram suas propostas de admissdo aprovadas em reunido do Conselho
Diretor e agrupam-se em quatro categorias:

a) Proprietdrios — os atuais subscritores de titulos patrimoniais da Sociedade
Morgenau e os que forem admitidos no quadro social;

b) Juvenis sdo os menocres de 18 anos, de ambos os sexos, dependentes de
associados, subscritores ou beneficidrios de titulos patrimoniais, com direitos relativos as suas
idades;

¢) Remidos-Proprietdrios - os associados remidos, assim reconhecidos pelos
estatutos anteriores, que adquirirem titulo patrimonial da agremiag¢do.

-
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iil - ESPECIAIS - sGo oqueles que passam a fazer parte do quadro associativo, em
cardter de exceg¢do, sem aquisicdo do Titulo Patrimonial, ndo podendo votar, nem ser
votados, bem como ndo terdo direito de apresentar dependentes.

a) Visitantes - os que residam comprovadamente fora da regido metropolitana
de Curitiba, e mediante pedido escrito de 1 {um) associado Titulado ou Patrimonial, que
assumird soliddria responsabilidade pelos atos do indicado, venham frequentar a
Sociedade, durante 60 (sessenta) dias, mediante concessdo em carater excepcional
através de ato do Conselho Diretor e mediante pagamento antecipado da taxa de
manutengcdo mensal acrescida de 100% (cem por cento);

b) Tempordrios ~ os que venham a residir em Curitiba por um prazo de no
maximo 2 (dois) anos, admifidos por deliberacdo do Conselho Diretor, sujeitos ao
pagamento da taxa de manutengd@o mensal acrescida de 50% (cinquenta por cento);

c) Tradiciondis — SGo os dependentes de associado Titulado ou Patrimonial, de
maior idade, que em razdo de “causa-mortis”, separacdo judicial ou divércio do titular,
venham perder esta condi¢do. A inscrig@o nesta categoria depende de ato expresso do
Conselho Diretor e implica no pagamento mensal da taxa de manutencdo, exceto para
dependentes de titulares isentos;

d) Aspirantes - Unicamente, os filhos de associados, maiores de 16 anos e
menores de 18 anos, sujeitos ao pagamento de 50 % (cinquenta por cento) da taxa de
manutengdo;

e) Estudantes - De ambos os sexos, solteiros, maiores de 18 anos, estardo sujeitos
co pagamento da taxa de admissdo equivalente a 25 % (vinte e cinco por cento) do titulo
patrimonial € mensalmente 50 % (cinquenta por cento) da taxa de manutengdo. O
associado usufruird desta categoria até a data limite de 24 anos, sendo-lhe assegurado o
ingresso definitivo no quadro social, apds a complementac&o do valor do Titulo Patrimonial
vigente;

Pardgrafo Unico - Os associados na categoria estudante deverGo comprovar
anualmente, até a primeira quinzena de margo, sua condlc;cs%ge .Lg:?rﬁggg?% @qno
letivo, sob pena deperder sua categoria social.

|
Segdo i gm 112175:!

i
Generalidades sobre o quadro soci%:l PROTOCOLO %

Arigo 7° Independentemente do nimero de fitulos patrimoniais possuidos, ©
Associado Proprietdario somente terd um voto nas deliberagdes sociais.

Artigo 8°Os titulos de Benemérito, Grande Benemérito e Honordrio, serGo
apreciados pelo Conselho Deliberativo por maioria de votos, e proclamados, da mesma
forma, pela Assembleia Geral, depois de preenchidas as condicdes estabelecidas.

Pardgrafo 1° - Proposta para concessdo dos titulos previstos no “caput” serd
origindria dequalquer dos poderes de agremiacao.

Pardgrafo 2° - O associado Juvenil, ao completar a idade de 18 (dezoito) anos,
serd reenquadrado na categoria de Associado Proprietdrio.

Parégrafo 3° - O Associado Proprietdrio estd obrigado ao pagamento da faxa
de manutencdo e emolumentos criados pelos poderes da Sociedade, cujos valores sergo

fixados pelo Conselho Deliberativo.
Paragrafo 4° - O Associado Pafrimonial eliminado, expulso ou desligado do

Quadro Associativo poderd transferir o seu titulo, observadas as disposicoes
regulamentares. ,@
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Pardgrafo 5° - Ao ex-Associado Remido que adquiriu titulo patrimonial e passou &
categoria Remido Proprietdrio, fica assegurada a isencdo da taxa de manutencdo, desde
que assim o pretenda.

Parégrafo 4° - O valor do titulo patimonial do Associado Juvenil serd de 50%
[cinquenta porcento) do valor do titulo do Associado Proprietdrio, podendo ser
integralizado em 6 (seis) parcelas mensais.

Pardgrafo 7° - A remissGo serd adquirida nas seguintes condicdes:

I -Associados admitidos até 30/06/60 que contribuirem durante 25 (vinte e cinco)

anos;

Il -Associados admitidos de 01/07/60 & 30/06/68 que contribuirem durante 30
(trinta) anos;

Il -Associados admitidos de 01/07/68 & 30/06/81 que contribuiremn durante 40
(quarenta) anos.

Pardgrafo 8° - Os associados admitidos de 01/07/81 em_diante ndo tem-mais-,
remissao. i 20 RTD - CURITIBA/PR !
i

Secdo Il e 1121751,
Dos dependentes de associado - -
PROTOCOLO

Arligo 9° Para fins de frequéncia as dependéncias socidis poderdo os associados
Titulados e Patrimoniais designar e manter dependentes diretos e indiretos, enquanto que
0s associados Especiais, Visitantes ou Temporérios, poderdo indicar apenas dependentes
diretos.

Paragrafo - 1° SGo considerados dependentes diretos:

I - O cdnjuge ou na forma da Lei, a/o companheiro (a);

Il - As filhas e outras dependentes, enquadradas como tais, por determinacdo
legal (guarda e responsabilidade - tutela-ado¢do), enquanto mantiverem o estado civil de
solteiras;

lil - Os filhos e outros dependentes, enquanto como tais, por determinagdo legal
(guarda e responsabilidade - tutela - adogdo), até completarem a idade de 18 (dezoito)
anos, e 24 (vinte e quatro) anos quando matriculado em curso superior:

IV - Os filhos e filhas incapazes, na forma prevista na Lei.

Pardagrafo 2° - SGo considerados dependentes indiretos:

I- As filhas e irmd@s do associado, desde que viuvas, separadas judicialmente ou
divorciadas, comprovadamente sob a dependéncia econdmica do associado;

Il- A m@e e sogra, desde que vilvas, separada judicialmente ou divorciada;

ll- O pai e o sogro, desde que viuvos e maiores de 60 (sessenta) anos,
judicialimente separados ou divorciados;

IV- A irma& e a neta solteira, desde que menores de 18 (dezoito) anos,
comprovadamente sob a dependéncia econdmica do associado;

VY - O avd e a avo, desde que vilvos, maiores de 60 (sessenta) anos;

Vi - O irmdo e o neto solteiro, desde que menor de 18 [dezoito] anos,
comprovadamente sob a dependéncia econdmica do associado.

Sec¢do IV
Da admissGo do associado

Artigo 10° A admissGo de associado patrimonial ou outra categoria processar-se-, /£
& pelo preenchimento do questiondrio fornecido pela Secretaria e que serd firmado pelo
Sede Social e Administrativa: Av. Sen. Sauza Naves, 945 - Fone: &d) ftiba - PR
Sede Esportiva: Av. Sen. Souza Naves, %i‘r e lci%mﬁfgumm
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pretendente e dois associados proponentes, em dia com suas obrigagdes sociais e em
pleno uso de seus direitos. A proposta serd encaminhada ao Conselho Diretor que, depois
de colhidas as informagdes necessdrias, decidird pela aprovacdo ou ndo.

Pardgrafo 1° - O candidato rejeitado sé poderd ser novamente proposto apds
decorrido o prazo de 1 (um] ano da data da reunido.

Pardgrafo 2° - E condic&o precipua & admisséo a idoneidade moral individual e
familiar do candidato.

Pardgrafo 3° - O candidato a Associado Patrimonial que adquirir o titulo na
forma de parcelamento, terd sua admissGo aceita sob condicdo suspensiva, até o integral
pagamento do titulo patrimonial e emolumentos.

Artigo 11° O:s filhos e 0s genros de associado titulado ou patrimonial, maiores de
18 [dezoito) anos, tém direito & aquisicdo do titulo patrimonial com abatimento de 50%
(cinquenta) por cento do seu valor vigente, desde que seja requerido e aceito pelo
Conselho Diretor.

Paragrafo 1° - A integralizac@o do titulo poderd ser feita em 12 (doze) parcelas
mensais.

Par4grafo 2° - Durante o periodo de integralizacéo i -G -~ -Ql
taxa de manuteng@o mensal. | 2°RTD - CURITIBA/PR
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Dos direitos dos associados PROTOCOLO ;

Artigo 12° SGo direitos dos associados em dia com suas obrigacdes sociais:

I - Parficipar das Assembleias Gerais, nelas votar e ser votado, desde que
observadas as exigéncias e restricdes estatutdrias;

Il -Frequentar as dependéncias da Sociedade, e, juntamente com seus
dependentes, participar das atividades por ela promovidas, ressalvadas as restricdes
estatutdrias legais;

Il -Exercitar-se desportivamente nos hordrios e locais de acordo com as
orientacées dos Departamentos respectivos:;

IV - Fazer parte de qualquer dos poderes da Sociedade, desde que preencha
as condicdes previstas no Estatuto;

V - Propor a admiss@o de associados;

VI - Propor & Presidéncia da Sociedade, por escrito, qualguer medida que julgar
do interesse da agremiacdo, respeitadas as limitacdes legais e estatutdrias;

VIl - Fazer parte de qualquer comissdo designada pelos poderes da Sociedade;

Vill - Fazer-se acompanhar de convidados para visita as instalagdes da
agremiacdo em dias e hordrios preestabelecidos pelos respectivos Departamentos;

IX - Invocar os seus direitos, quando julga-los prejudicados;

X - Requerer & presidéncia da Sociedade ou & ao Conselho Deliberativo, a
convocacdo extraordindria da Assembleia Geral, juntando assinaturas de pelo menos 100
[cem) associados quites, especificando os motivos e medidas que deseja submeter a
apreciacdo do respectivo poder, preenchendo ainda, as demais condigdes estabelecidas
neste Estatuto. Ao lado da assinatura de cada um dos signatdrios deverd conter
obrigatoriamente o nome legivel € o nUmero da matricula social;

Xl - Matricular-se e seus dependentes nos cursos e estabelecimentos mantidos
ou conveniados com a Sociedade, observadas as disposicdes pertinentes;

XIl - Requerer, por escrito e antecipadamente, sua participac@o em reunido dos
Conselhos Diretor, ou Deliberativo, para apresentar criticas ou sugestdes fundamentais;
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Xl - Solicitar convites para parentes ou pessoas das suas relagoes, pelas quais se
responsabiliza, para as atividades sociais, ficando a concessdo a critério do Conselho
Diretor e sujeito ao pagamento de emolumentos;

XV - Promover, mediante prévia autorizacdo do Conselho Diretor, reunides
sociais familiares nas dependéncias da Sociedade, subordinando-se ao pagamento de
emolumentos e demais provisdes a respeito;

XV - Reqguerer ao Departamento competente a inclusGo de dependentes
diretos, previsto no Estatuto.

XVI -Ter acesso a todos os documentos e informagdes relativos & prestagdo de
contas, bem como aqueles relacionados & gestdo da Sociedade.

Pardgrafo Onico - Visando dar ampla publicidade & prestagdo de contas e
documentos relacionados a gestdo, serd destinada uma sec¢do no sitio da Sociedade na
internet, cujo acesso sera livre & sociedade.

Artigo 13° Os Associados Titulados estdo isentos, individuaimente, de
contribuic@o pecunidria de carater permanente, considerando-se como associados quites;

Parégrafo Primeiro. Se desejarem confribuir, o recibo conterd a expressdo
“"Contribuicdo Espontanea”;

Arfigo 14° Os associados Honordrios, assim como os da categoria “Especiais”,
gozam dos direitos concedidos aos demais associados, exceto os de votar e ser votado e
de intervir, por qualquer forma, nas deliberagdes dos poderes da Sociedade.

Pardgrafo Unico - Aos associados da categoria Atletas serd assegurado o direito
de participacd@o nos colegiados de dire¢&o na forma de regulamentacdo a ser editada no
prazo previsto para o encerramento do mandato dos membros eleitos antes da vigéncia
da Lein® 13.155/2015.

Arligo 15° O Associado Atleta impossibilitado de praticar qualquer desporto, em
consequéncia de invalidez parcial ou total, definitiva, adquirida em defesa da Sociedade,
poderd, por deciséio do Conselho Diretor, permanecer nessa categoria.

Arligo 16° O Associado Patrimonial, mediante requerimento ao Presidente da
Sociedade, poderd licenciar-se nas seguintes condigoes, mediante comprovagdo:

1 - Por 1 {um) ano, prorogdvel a requerimento do mesmo e por igual prazo,
quando mudar seu domicilio da regi@o metropolitana de Curitiba;

Il - Pelo periodo em que estiver incorporado para prestagcdo do servigo militar
obrigatério.

Pardgrafo Unico - O associado licenciado fica dispensado do pagamento da
taxa de manutencdo, mas perde, juntamente com os seus dependentes, o direito de
frequentar a Sociedade, bem como o de votar e ser votado, durante o periodo de
licenciamento.

2° RTD - CURITIBA/RR
;
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Arigo 17° Sdo deveres dos associados de qualque ?J {)é?gtlrgos ueL

decorrem de ouiras disposigdes:

1 - Cumprir fielmente as disposicdes deste Estatuto, dos Regulamentos e
Regimentos Internos, bem como as deliberagdes e determinagdes dos poderes da
Sociedade, exigindo de seus dependentes e convidados igual procedimento;

il - Acatar os associados investidos de quaisquer fungdes administrativas, assim
como seus representantes, quando no exercicio de suas atribuigdes;
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il - Portarse com correcdo e dignidade nas dependéncias da Sociedade, ou
fora dela, quando convidado na condicao de representante da Sociedade:

IV - Zelar pela conservacdo do patrimdnio da Sociedade:

V - Safisfazer no prazo adequado as contribuicdes e demais emolumentos a que
estiver obrigado;

VIl - Comunicar & Sociedade, por escrito, as alteracdes de enderecos, estado
civl e outras informagdes que alterem as declaragdes exigidas para admissdo e
permanéncia no Quadro Social;

VIIi - Portar a carteira social para comprovagdo da sua qualidade de associado
e exibiHa, juntamente com o recibo do periodo, toda vez que lhe for exigida, sendo a
mesma de cardter pessoal, ndo se permitindo seu uso por outrem, cabendo igual
procedimento aos dependentes do associado;

XIX - Comunicar, imediatamente, o extravio de sua carteira social e requerer a
segunda via da mesmaQ;

XX - Indenizar a Sociedade por qualquer prejuizo material que mesmo
involuntariamente, o associado, seu dependente ou convidado, tenha causado ao
patriménio da entidade;

XXI - Os associados ndo poderdo desfrutar das festividades particulares
promovidas na sede social quando esta for cedida a outro associado;

Pardgrafo Unico - O Associado Afleta, além de cumprir e respeitar as
determinagdes do Departamento a que pertencer, é obrigado a representar a Sociedade
nas competicdes desportivas de sua especialidade, sempre que for convidado ou
escalado, sendo-lhe vedado participar em competi¢cdes oficiais co "

S
G

.
N g

CAPITULO Hii

DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES

Artigo 18° Constituem infragcdes dos associados, dos se
autorizados & frequéncia especial:

I - violar disposicdo do Estatuto, do Regimento Interno e dos demais atos
normativos da Sociedade;

Il =ndo cumprir as deliberacdes, determinacdes ou recomendagdes de orgdos
da administracdo, seus membros ou prepostos;

Il - faltar com o decoro, honradez e dignidade compativeis com o convicio
social.

IV -ter conduta incompativel com a moral e os bons costumes, nas
dependéncias da Sociedade ou fora dela, quando a representando, a qualguer fitulo;

V —ceder documento de identidade social a pessoa estranha ao quadro
associativo ou impedida de acesso as dependéncias da Sociedade;

VI -prestar informacdo falsa em qualquer documento relative & Sociedade,
visando satisfazer interesse préprio ou de terceiros;

VIl - agredir, moral ou fisicamente, membro de qualquer dos érgdos da
administracdo, seus prepostos, empregados, associados ou estranhos, nas dependéncias
da Sociedade nas suas imediacdes, ou ainda fora dele, quando a ofensa estiver
relacionada com assuntos da Sociedade;

Vill = causar dano ao patiménio da Sociedade, ou de terceiros, nas suas
dependéncias;

IX ~desobedecer, ndo respeitar ou ndo implementar deliberacdo da Assembleia
Geral;
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X -faltar com o pagamento de importancias devidas & Sociedade, na forma do
Estatuto e do Regimento Interno.

Artigo 19° O associado de qualquer categoria e seus dependentes estdo sujeitos
as seguintes penalidades:

I - Adverténcia, verbal ou escrita;

Il -Multa pecunidria no valor de 1 (uma) a 12 (doze) mensalidades, vigentes &
data de sua aplicacdo definitiva;

I - Suspensdo;

IV - Expulsgo.

Artigo 20° As pendlidades impostas sGo registradas nos assentamentos do
associado, depois de proferida decisdo da qual ndo caiba mais recurso ou dele ndo tenha
se valido o apenadoe, mantendo-se a anotacdo pelo prazo de 3 (frés) anos, ou de 5 (cinco)
anos, relativamente & hipétese do inciso lil do artigo 19°, quando a decisdo considerar ter
sido o fato praticado com dolo ou culpa grave.

ParGgrafo Onico. As sancdes dos incisos I, Il e lll, uma vez exaurido o prazo do
registro previsto no caput deste artigo, ndo poderdo ser consideradas para os efeitos de
reincidéncia.

Artigo 21° A aplicac@o das penas € de competéncia do Conselho Diretor, apds
a apuragcdo dos fatos mediante a instauracdo de processo disciplinar, no qual se
assegurard a ampla defesa e o contraditério, que serd conduzido por uma comissGo
disciplinar nomeada pelo Presidente da Sociedade, dentre os integrantes do Conselho
Diretor.

Paragrafo 1° - Instaurado o processo disciplinar, a comissdo disciplinar terd o
prazo de 30 (trinta) dias para emitir e encaminhar o seu parecer ao Presidente, que
proferird a decisdo;

Paragrafo 2° - O processo disciplinar ndo serd instaurado apds o decurso do
prazo de 1 (um) ano, contado do cometimento da infragdo;

I -— o termo inicial do prazo previsto neste paragrafo € o do conhecimento
inequivoco do ato infracional por qualquer dos érgaos de administragdo da Sociedade;

Il - prescreve em 3 [trés) anos a pretensdo punitiva, a contar do termo inicial
mencionado no inciso anterior.

Artigo 22° Os procedimentos relativos &s sindic@incias e processos disciplinares,

assim como os procedimentos recursais pertinentes, sGo tratados no’ mentoirterno————.,
i@ﬂg - CURITIBAPR |

Artigo 23° O associado serd advertido quando: i

I - Infringir normas de polidez; Ne 112 1 i 5 1 j
Il - Desrespeitar dispositive estatutdrio, regimental ou reg lamentar. i
Artigo 24° Serd suspenso por prazo que variard de 10 (d PR%?%E%&es i

de acordo com a gravidade da falta cometida e levados em conta os motivos e as
circunst@ncias da mesma, a idade e os antecedentes do faltoso, o associado ou

dependente que:

| - For reincidente em falta, dinda que considerada leve, que j& lhe tenha
acarretado a aplicagdo de adverténcia;

Il - Desrespeitar ou desacatar diigentes da Sociedade em suas dependéncias,
em razdo de interesses ligados & administracdo social;

i - Fizer referencias injuriosas ou caluniosas & Sociedade e a seus dirigentes; g
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IV - Agredir fisica ou moraimente qualquer empregado da Sociedade guando
em servico;

V - Desacatar, ofender ou agredir por palavras, conselheiro, associado,
dependente ou convidado, no recinto social;

VI - Ceder sua carteira Social a outrem, bem como, de qualquer forma
promover ou concorrer para o ingresso indevido de terceiros ndo credenciados nas
dependéncias da Sociedade;

Vil - Causar dano propositado ao patriménio da Sociedade, sem prejuizo do
ressarcimento a gue fica sujeito;

Viil - Praticar ato que, a critério da comissGo disciplinar, ndo seja passivel de
expuls@o, mas prejudicial ao bom nome da Sociedade e ao convivio social.

Paragrafo 1° - Os casos de reincidéncia &s infragdes deste arfigo poderdo ser
punidos com o dobro da pena, até o limite de 1 ([um) ano, caso ndo seja punido com a
expulsdo do quadro associativo.

Paragrafo 2° - A pena de suspensdo ndo isenta o associado do pagamento da
taxa de manutencdo e demais contribuicdes a que esteja obrigado, mas o inibe do gozo
dos direitos sociais.

Artigo 25°Ficam suspensos os direitos sociais do associado que atrasar o
pagamento da taxa de manutengdo e demais obrigagdes assumidas perante a
sociedade, vencidos os primeiros 30 (trinta) dias subsequentes ao més vigente.

I - A Tesouraria notificard o associado em atraso, concedendo-lhe o prazo de 30
(trinta) dias para regularizacdo do débito;

Il - NGo sendo quitado o débito no prazo concedido, serd o associado
eliminado do Quadre Social;

il - O associado eliminado poderd recomer aoc Conselho

(quinze) dias, provada a quitacdo do débito. 2°RTD - CURITIBA/PR

Artigo 26° Serd expulso o associado ou dependente que: | 8 1 12 1 7/ 5 1

I - Prejudicar a Sociedade ou tentar fazé-lo moral ou materjalmen

Il - Promover, de qualquer forma, o descrédito da Sociedade;

Il - For condenado criminalmente, com sentenga ITYELOIIDLEL_{EEE%GQ“QH
julgado por crime hediondo;

IV - Promover a saida de associados, para causar franstornos & administragdo;

V - No Exercicio de cargo ou fungdo em qualquer dos poderes da Sociedade ou
comissdes, desviar receitas, bens de qualguer espécie, obter vantagens pessoais, ou para
prepostos, ou parentes;

VI - Em qualquer situacdo, apropriar-se ou desviar receitas ou bens de qualquer
espécie pertencentes & Sociedade;

VIl - Agredir fisicamente qualguer membro dos conselhos, associados,
dependentes ou convidados e empregados nos recintos da Sociedade;

VIiI- Portar arma branca ou de fogo nas dependéncias da Sociedade;

IX- Portar, fazer ou disseminar o uso de substancias téxicas ou quaisquer tipos de
drogas, alucindgenas ou entorpecentes, considerados ilegais, nas dependéncias da
Sociedade;

X - No exercicio de cargo ou fungc@o em qualquer dos poderes da Sociedade ou
comissdes induzir ou provocar atos que acaretem prejuizos materiais ou pecunidrios
Scciedade.

Pardgrafo 2° - O associado ou seu dependente indiciado em processo disciplinar
de expulsdo ficara suspenso das atividades sociais desde a comunicacdo que Ihe for feita
oficialmente, até a decisdo final.
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Arflgq 27° O csspciodo expulso jamais poderd reingressar no Quadro Social ou
ng§ dependenqqs da Sociedade e a pena ndo o exclui da responsabilidade criminal ou
civil, se a falta assim o justificar.

Artigo 28° O associado expulso perde os direitos e vantagens sociais, exceto o
crédito que possuir em titulo patrimonial. Se o titulo patrimonial nGo estiver integralizado, a
importancia j& paga ficar-the-a creditada, sem juros ou core¢cdo monetdria, até que a
Sociedade o resgate ou até que o ex-Associado o transfira, por venda ou doacgdo, a
outrem. Em qualquer dos casos a transferéncia estard sujeita as taxas e emolumentos
respectivos e somente se processard apds completa regularizacdo das obrigacdes do ex-
Associado para com a Sociedade.

Artigo 29° Quando incidir em penadlidade gque o iniba de frequentar o recinto
social, o associado ou dependente obriga-se a depositar na Secretaria a sua carteira

social.

CAPITULO IV

o —cenannt

DOS PODERES DA SOCIEDADE

1

2° RTD - CURITIBA/PR
1
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Da Assembleia Geral

Artigo 30° A Assembleia Geral delibera como poder soberano da Sociedade e é
constituida pelos associados maiores de 18 (dezoito) anos de idade, aptos a votar, quites
com suas obrigacdes financeiras com a Sociedade e no gozo pleno de seus direitos sociais.

Artigo 31° Compete exclusivamente & Assembleia Geral:
I - Aprovar, emendar ou reformar o Estatuto Social, respeitado o disposto no

artigo 34 e seus paragrafos;
Il - Apreciar as decisdes do Conselho Deliberativo, assim como recursos

interpostos contra as mesmas;
Il - Destituir os Conselhos Deliberativo, Diretor ou Fiscal, respeitado o disposto no

artigo 34 e seus pardagrafos;

IV - Eleger, proclamar eleifos e dar posse, no mesmo ato, aos Membros Efetivos e
Suplentes do Conselho Deliberativo e Fiscal;

V - Eleger, proclamar eleitos e dar posse ao Presidente e Vice-Presidente do
Conselho Diretor;

VI - Apreciar e aprovar a prestacdo de contas anual do Conselho Diretor:

VI - Decidir sobre a dissolucdo ou fusGo da Sociedade;

Vill - Deliberar sobre a compra, adlienacdo e oneracdo de bens imoveis;

IX - Conceder titulos honorificos e de benemeréncia;

X - Deliberar sobre atos dos demais poderes da Sociedade que possam
contrariar disposigdes legais e estatutdrias;

X! - Apreciar e dar decisdo administrativa final em recursos de associado ou
dependente expulso do Quadro Social;

X1 - Fixar o niUmero de titulos patrimoniais;

Xlil - Autorizar operacdes de crédito superiores a 10 (dez) por cento do valor do
Patriménio Liquido da Sociedade; cabendo ao Conselho Fiscal estabelecer anualmente o
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valor do patrimédnio liquido, informando aos Conselhos Deliberativo e Diretor, para a devida
observancia;

_ XIV - Os socios poderdo fazer uso da palavra exclusivamente sobre a Ordem do
Dia ou questdes de ordem, para fins de interpretacdo do Es'rc’ruto

XV - As questdes de ordem ser&io diimidas, lnapeicvelmem?ﬁgaiqﬂrggq?qggdq
Assembleia.

Artigo 32° A Assembleia Geral reunir-se-a: Hﬂ S 1 1 2 1 7 5 ]
I - Ordinariamente; _

a) anuamente, na segunda quinzena do més de abrilPBEIGCEIERED em
escrutinio secreto e direto, alternadamente, nos anos impares 65 membros do Conse
Deliberativo e os membros do Conselho Fiscal, €, nos anos pares, o Presidente e Vice-
Presidente do Conselho Diretor;

b)trienalmente, na segunda quinzena do més de maio, para em sessdo solene e
magna, preferencialmente em data que coincida com o aniversdrio da fusGo que
constituiu a Sociedade Morgenau, ou seja, o dia 20 do mesmo més, para diplomar e
empossar o Presidente e Vice Presidente do Conselho Diretor, sendo, apds e no mesmo ato,
apresentados e nomeados pelo Presidente eleito os demais componentes, de sua escolha
e confianca, do mesmo conselho.

Il - Extraordinariamente, em qualguer tempo, quando convocada nos fermos do
presente Estatuto.

Artigo 33° A convocagdo da Assembileia Geral serd feita pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, pelo Presidente do Conselho Diretor, ou seus substitutos, e,
obrigatoriamente, pelo primeiro quando requerida na forma e condigdes previstas no
artigo 12, inciso 10, do presente Estatuto, sempre através de edital publicado em jornal de
circulagéo didria, com prazo minimo de 15 {quinze) dias a contar da publicagdo.

Pardgrafo Unico - Do edital constard a pauta para discussdo, o hordrio da
primeira convocacdo e o da segunda convocacdo, a qual ocorrerd trinta minutos apds o
da primeirq, se ndo houver o "quérum" estabelecido no artigo 34 e seus pardgrafos.

Artigo 34° A Assembleia Geral serd instalada em primeira convocagdo com a
presenca de 1/3 [um terco) dos associados no pleno exercicio e de seus direitos sociais e,
em segunda convocagdo, com qualquer nUmero, salvo o disposto nos pardagrafos
seguintes.

Pardgrafo 1° - Para as deliberagdes relacionadas com destituicdo dos
administradores da Sociedade, assim como para alteracdo do presente Estatuto, serd
necessdria, em primeira convocagdo, a maioria absoluta dos associados;

Pardgrafo 2° - Para as deliberagdes mencionadas no paragrafo anterior, em
segunda convocacdo, serd exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes &
Assembleia especialmente convocada para esse fim, de conformidade com o disposto no
Paragrafo Unico do artigo 59 do Cédigo Civil Brasileiro.

Artigo 35° Ao Presidente do Conselho Deliberativo, ou seu substituto, como
estabelece o artigo 44, cumpre instalar as Assembleias Gerais € solicitar @ mesma, a
designacdo, por aclamacdo ou eleicGo de um associado para presidir e dirigir os
trabalhos.

I - Escolhido o Presidente, cabe a este convidar 2 {dois} outros associados para
atuarem como Secretdrios;

Il - Os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal ndo poderdoc exercer
funcdes na mesa da Assembleia Geral;
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Il -A ata da Assembleia Geral serd lavrada por um dos Secretdrios e assinada
pelo Presidente e ambos os Secretdrios;

IV -Os assuntos em exame serdo decididos por maioria dos associados votantes
presentes, cabendo ao Presidente da sessGo o voto de desempate, salvo nos casos em
gue, pelo presente Estatuto, forem exigidos outros critérios de votacéo;

V -As votagdes em geral poderdo ser por mero assentimento ou discordancia,
excetuando-se a previsdo dos pardgrafos do artigo 34 e as de eleicdes para os Conselhos
Deliberativo e Diretor, previstas no artigo 32, inciso |, letra "b”, que ser@o realizadas na
forma ali estabelecida, ressalvada, com relacdo as eleicdes, a hipdtese do artigo 84;

VI -A maioria dos associados presentes poderd decidir pela invers@o da ordem
dos trabalhos, se assim julgarem mais produtivo.

Arigo 36° A venda de bens iméveis da Sociedade sé serd decidida e autorizada
por Assembleia Geral especialmente convocada por requerimento que confenha, no
minimo, a assinatura de 2/3 (dois - tercos) dos associados Patrimoniais Proprietdrios.

ParGgrafoUnico - A Assembleia Geral convocada para esta finalidade, somente
serd instalada se fiver, em primeira e Unica convocacdo, a presenca minima de 80%
[oitenta por cento) da totalidade dos associados proprietarios que assinaram ©
requerimento. Ndo se verificando o "qudrum” minimo, nova Assembleia somente podera
ser convocada, para o mesmo fim, depois de decorridos 3 (irés) meses.

Arfigo 37° N&o sendo possivel a apreciagcdo integral da pauta constante do
edital de convocacdo, o Presidente da Assembileia, ouvido o plendrio, designard dia, hora
e local para a sua continuacdo, que independera de nova convocagdo.

Paragrafo Unice - Na confinuacd@o da Assembleia Geral, interompida ou
suspensa, poderdo participar associados que n&do tenham comparecido & sua instalagdo,
porém, ndo lhe serd permitido rediscutir qualguer assunto ja apreciado e decidido
anteriormente. 2° RTD - CURITIZ

gre X
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Do Conselho Deliberativo
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Artigo 38° O Conselho Deliberativo € formado por membros nalos eZ5 {quarenter——
e cinco) associados quites € em pleno gozo de seus direitos sociais, maiores de 18 (dezoito)
de idade, dos quais 35 (frinfa e cinco) sao efetivos e 10 (dez) suplentes, eleitos conforme
artigo 79.
Paragrafo 1° - SGo membros natos os ex-presidentes e vice-presidentes do
Conselho Diretor que tenham exercido o mandato por periodo ndo inferior a 12 (doze)

meses.

Pardgrafo 2° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de 2
(dois) anos, com inicio alternado com o do Conselho Diretor, permitida uma reelei¢cGo.

Pardgrafo 3° - As vagas de conselheiros serGo preenchidas pelos suplentes,
obedecendo estes & ordem em que foram registrados na respectiva chapa. O suplente
convocado apenas completard o mandato do conselheiro que originou a vaga.

Pardgrafo 4° - Perderd automaticamente o mandato o conselheiro que, sem
motivo justificado, deixar de comparecer a 2 [duas) reunides consecutivas ou a 3 (trés)
alternadas, no periodo de 1 (um) ano.

Pardgrafo 5° - S&o incompativeis entre si os cargos de membros do Conselho
Deliberativo, Conselho Diretor e Conselho Fiscal.
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Purdgrqfo é° - Sdo inelegiveis todos os sécios que estiverem exercendo ou
exerceram nos ultimos é (seis) meses, fung&o com vinculo profissional ou empregaticio junto
a Sociedade.

. Paragrafo 7° - Perderd o mandato o conselheiro que incorrendo em alguma
penalidade seja suspenso das atividades sociais.

Artigo 39° O Conselho Deliberativo reunir-se-d em sessdo ordindria para:

| -Eleger dentre seus membros o seu Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
Secretdrios, vedada a reeleicdo para os cargos;

Il - Anualmente, na segunda quinzena de fevereiro, apreciar o balango e a
demonstracdo de receita e despesa da Sociedade apresentados pelo Conselho Diretor,
referentes ao ano anterior e acompanhados do parecer do Conselho Fiscal, submetendo-
0 & aprovacdo da Assembleia Geral;

lll - Anualmente, na primeira quinzena de dezembro, discutir e aprovar, com ou
sem alteragdes, a previsGo orgamentdria apresentado pelo Conselho Diretor para o ano
seguinte.

Artigo 40°A periodicidade das reunides do Conselho, o modo de convocagdo e
comunicacdo das decisdes e a ordem dos trabalhos devem ser reguladas no Regimento
Interno.

Artigo 41° Estard apto a funcionar com a presenca de metade mais 1 (um) de
seus membros em primeira convocagdo e com qualquer nimero em segunda
convocagdo, meia hora apés.

Paragrafo Unico - As decisdes do Conselho Deliberativa_serdo tomadas por
maioria de votos, cabendo ao seu Presidente o voto de desempatg, Qmm&rﬂﬁﬂgﬁiﬁ,&j?ﬁ

| - Propor & Assembleia Geral a emenda ou reforma do E
Il - Discutir os casos omissos no Estatuto;
Ill - Alterar o valor dos titulos patrimoniais; , PROTGCOLO f
IV - Tomar conhecimento dos balancetes financeiros mensais, apos parecer-do—
Conselho Fiscal, e julgar a prestacdo de contas anual do Conselho Diretor;

V - Aprovar o quadro geral de cargos e fungdes administrativas, com a
respectiva tabela de salérios propostas pelo Conselho Diretor;

Vil - Convocar a Assembleia Geral;

VIl - Deliberar sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo Conselho Diretor e
Conselho Fiscal;

IX - Suspender a execugdo de decisdes do conselho Diretor que contrariem
disposicoes estatutdrias ou forem lesivas aos interesses da Sociedade, submetendo-as &
Assembleia Geral;

X - Solicitar informagdes ao Conselho Diretor sobre qualquer assunto de
administracdo;

Xl - Apurar responsabilidade do Conselho Diretor em caso de denuncia
formalizada por mais de 10 (dez) associados;

Xl - Aplicar pendlidades aos seus conselheiros € aos membros do Conselho

Artigo 42° Compete ao Conselho Deliberativo: i
Broiosokid:2 1751

Diretor;

Xlil - Aprovar previamente a concessdo de ftitulo honorifico ou de
benemeréncia;

XIV - Resolver sobre qualquer assunto, fundamentado em disposicdo estatutaria,

que ndo seja atribuicdo de outro poder da Sociedade;
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_ Artigo 43° A convocac@o do Conselho Deliberativo serd feita pelo seu
Presidente e em sua auséncia pelo Vice-Presidente ou, omitindo-se ambos, pelo Presidente
do Conselho Diretor, por edital publicado em jornal didrio da cidade de Curitiba ou por
outra forma de comunicacdo pessoal, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

I -Do edital constard & ordem do dia, a data e o local da reunido:

Il - A maioria dos conselheiros presentes poderd decidir pela inversdo da ordem
dos frabalhos, se assim julgarem mais produtivo;

Il - Assuntos relevantes nGo previstos na convocacao poderdo ser apreciados e
decididos desde que assim se pronunciem 2/3 (dois tercos) dos membros presentes.

Artigo 44° Se ausentes o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo, cabe ao associado mais antigo membro do Conselho Deliberativo, presente
ou outro por ele indicado, dirigir os trabalhos.

Pardgrafo 1° - Ausentes o 1° e 2° Secretdrios, cabe ao Presidente da sessdo
convidar um membro do Conselho para secretarid-lo:

Pardgrafo 2° - O Presidente, ou seu substituto eventual, tem autoridade na
dire¢cdo dos trabalhos do Conselho ou na abertura da Assembieia Geral, cabendo-he
manter a ordem durante a sessdo podendo suspendé-la ou tomar qualquer medida para o
bom andamento da mesma, inclusive cassar a palavra e/ou mendar-retirar-do.recinto .

qualquer pessoa que ndo mantenha o comportamento convenienfeZ® RTD - CUR!ITIDA/S ;

secé&o il H!__112‘_|75:|:

Do Conselho Fiscal

PROTOCOLO |

Artigo 45° O Conselho Fiscal, érgdo autdnomo de fiscalizacdo da gestGo
financeira da Sociedade, serd formado por 05 (cinco) membros efetivos e 03 (irés)
membros suplentes, todos associados proprietdrios, com mandato de 02 (dois) anos,
coincidentes com o do Conselho Deliberativo, vedada a eleicGo de qualquerparente até
o terceiro grau, de membro do Conselho Diretor.

I - No caso de renuncia ou destituicdo de qualquer de seus membros, se ndo
houver suplente a convocar, o Conselho Deliberativo designard outros membros que ser&o
imediatamente empossados para completarem o mandato;

Il - Os membros designados para o Conselho Fiscal, se pertencerem ao
Conselho Deliberativo, ficardo desligados daquele colegiado enquanto permanecerem
atuando no referido Conselho, ndo podendo fazer parte de qualquer outro érgdo de
dire¢cdo da Sociedade.

Artigo 44° Compete ao Conselho Fiscal, privativamente:

| - Dar parecer sobre relatérios e prestagdes de contas do Conselho Diretor,
subsidiando sua apreciacao pelo Conselho Deliberativo;

Il - Mensalmente, examinar e dar parecer sobre o balancete financeiro do més
anterior;

Il - Examinar livros, fichas e outros documentos da contabilidade da Sociedade,
lavrando termo desse ato;

1V - Eleger o seu Presidente e Secretdrio na reunido de posse;

V - Solicitar informagdes e esclarecimentos ao Conselho Diretor;

VI - Assessorar os Conselhos nos assuntos financeiros da Sociedade;

Vil - Solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a realizagdo de reunido
conjunta para examinar assuntos que julgue de relevante interesse;
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VIII_ - Sol!cifcr a convocagdo da Assembleia Geral quando, tendo alertado o
Conselho Deliberativo sobre iregularidades de gestdo financeira, este ndo se pronunciar
no prazo de 15 (quinze) dias;

IX- Dar parecer sobre a proposta orcamentdria anual de receita e despesas
cprgsen’rcdc pelo Conselho Diretor para o exercicio seguinte, encaminhando-o ao
Presidente do Conselho Deliberativo em tempo habil;

X - Opinar sobre as tabelas de taxas e emolumentos propostas pelo Conselho

Diretor;
X! - Emitir parecer sobre a abertura de créditos extraordindrios e propostas de
verbas suplementares solicitadas pelos poderes da Sociedade;

. ?(II - Opinar sobre contratos a serem firmados entre a Sociedade e firmas ou
profissionais para prestacdo de servigos, locac@o ou arendamento de imdveis ou
dependéncias;

. Xill - Fixar anualmente, no més de janeiro, o valor do patriménio liquido da
Sociedade para efeito de operagoes de crédito.

Artigo 47°0O Conselho Fiscal dispord sobre sua orgcmlzqgoo e funcionamento em

Regimento Interno. Z°RTD - CLRITIOA /o0
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Do Conselho Diretor ) = =3
PROTOCOLO [
Artigo 48° O Conselho Diretor, érgdo executivo dd sSocleduode—Morgene:-

compde-se de 1 (um) Presidente, um Vice-Presidente e dos Diretores de Departamentos
enumerados no Regimento Interno.

Secgdo IV

Artigo 49° Nenhum membro do Conselho Diretor poderd ser remunerado pelos
servigcos que prestar a Sociedade.

Artigo 50° O Conselho Diretor considerar-se-a reunido com a presenga minima
de 1/3 (um terco) dos seus membros em exercicio e deliberarad por maioria simples.

Artigo 51° O Presidente e o Vice Presidente do Conselho Diretor ser&o eleitos de
acordo com o disposto no artigo 32, item |, lefra “b", e os demais Diretores e Chefes de
Departamento serdo escolhidos pelo Presidente do Conselho Diretor, dentre associados em
pleno gozo de seus direitos sociais, maiores de 18 {dezoito) anos de idade, com mais de 3
(trés) anos de associado.

1 -O mandato do Conselho Diretor serd de 3 (irés) anos, com inicio alternado
com o mandato do Conselho Deliberativo, sendo permitida uma Unica reeleicdo:

Il - Na renUncia, destituicdo ou vaga do cargo de Presidente assumird o Vice-
Presidente.

lil -Na renuncia, destituicdo ou vaga simultnea dos cargos de Presidente e
Vice-Presidente do Conselho Diretor, assumird o Presidente do Conselho Deliberativo, o
qual convocard eleicdo para complementar a gestdo dos substituidos em um prazo de 30
(trinta) dias, salvo se a vacancia ocorrer a menos de 90 (noventa) dias do término da
mesma gestdo, hipétese em que o Presidente do Conselho Deliberativo assumird a
presidéncia do Conselho Diretor, assumindo a Presidéncia do Conselho Deliberativo, o seu
Vice Presidente;
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IV - As hc:enc;cs ao Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor serdo
concedidas pelo Conselho Deliberativo e aos Diretores de Departamentos pelo Presidente
do Conselho Diretor;

V - Os diretores de Departamentos exercerdo suas funcdes enquanto for de seu
interesse, ou até o término do mandato do Presidente que 0s NOMeouU.

Vi - O Diretor de Departamento que se exonerar aguardard no cargo até que o
Presidente designe seu substituto, ao qual devera fransmitir o cargo, no prazo maximo de
10 (dez) dias da data da comunicacdo ao Conselho Diretor.

VIl - O Conselho deverd, no prazo méximo de 5 (cinco) dias, informar ao
Conselho Deliberativo a substituicdo ocorrida.

Artigo 52° Os Departamentos poder&o realizar sessdes privativas sob a regéncia
do respectivo diretor, fomando resolugdes que serdo comunicadas ao Conselho Diretor na
primeira reunido deste.

Artigo 53° O membro eleito do Conselho Diretor que n&o entrar efetivamente no
exercicio do cargo no prazo de 15 (quinze) dias de sua nomeacdo, salvo se por motivo
justificado, perde o mandato, a critério e deliberagdio do Conselho Deliberativo.

I - Iguadlmente perde o cargo o diretor de Departamento que, sem causa
justificada, deixar de comparecer a 4 (quatro) reunides consecutivas;

Il - O Diretor de Departamento que deixar de cumprir disposigdes estatutarias ou
regimentais referentes a seu cargo, serd suspenso das fungdes pelo Presidente, sendo
substituido em caso de reincidéncia.

Il - Perde o cargo o Diretor de depariamento gque incorrendo em pendlidade
seja suspenso das atividades sociais.

Artigo 54° Ao Conselho Diretor compete, conjuntamente com os outros érgdos
dirigentes da Sociedade:

I - Administrar a Sociedade, assumindo a gestdo de todas as atividades,
promovendo por todas as formas o seu engrandecimento;

Il - Elaborar o seu Regimento Intemo;

il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos, as
suas proprias decisdes e as do Conselho Deliberativo, bem como as orientagdes que
legitimamente emanem das entidades a que a Sociedade esteja filiada:

IV - Elaborar regulamento de Departamento ou servico que lhe esteja
subordinado;

V - Propor emenda ou reforma, parcial ou total, do Estatuto da Sociedade ao
Conselho Deliberativo, visando posterior decisGo da Assembleia Geral;

VI - Nomear representantes junto &s entidades as quais a Sociedade esteja
filiada;

Vil - Organizar, regulamentar e administrar os servicos da Sociedade, e
contratando, se forem necessdrios, firmas e profissionais especializados, submetendo,
previamente, os confratos & apreciagdo do Conselho Deliberativo;

Vill - Remeter ao Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo para apreciacdo os
contratos de aluguel ou arrendamento de iméveis e dependéncias da Sociedade;

IX - Votar a admiss@o de associados Patrimoniais, Atletas e Especiais;

X - Promover o reenquadramento de associados de uma categoria para outra;

Xl - Elaborar o orcamenta anual da Sociedade submetendo-o ao parecer dos

Conselhos Fiscal e Deliberativo;
Xll - Reqguerer ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocacdo desse

poder; —
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Xl - Autorizar as despesas dos Departamentos até os limites estabelecidos pelo
Estatuto;

XIV - Verificar mensalmente, a situagdo financeira e o saldo em caixa pelo
balancete da Tesouraria;

XV - Elaborar e dar publicidade aos balancetes e balangos da Sociedade;

XVI - Prestar aos demais Conselhos os esclarecimentos que esses solicitarem;

_ XVil - Elaborar e remeter, anualmente, aos Conselhos Fiscal e Deliberativo na
primeira quinzena de fevereiro, o balango geral da Sociedade, a fim de ser submetido &
Assembleia Geral;

XVill - Determinar o recolhimento dos saldos em caixa a estabelecimento
bancdario da capital;

XIX - Determinar o cumprimento, atento aos interesses da Sociedade, de
deliberagdes do Conselho Nacional de Desportos e praticar atos que o mesmo venha a lhe
atribuir, em consequéncia de filiag&o a Federagdo ou Confederagdes Desportivas;

XX - Zelar pela Manutengd@o da ordem e o decoro no recinto social;

XXI - Compor as demais Comissdes para auxiliarem a administragcdo da
Sociedade, indicando associados para a integrarem;

XXl - Contratar os funciondrios necessdrios para os servicos necessarios ao bom
desenvolvimento da Sociedade;

XXIil - Propor ao Conselho Deliberativo a concessdo de titulos honorificos.

~ Arligo 55° Os membros do Conselho Diretor ndo respondem pelos compromissos
da Sociedade, mas sdo responsdveis para com ela e para com terceiros, solidariamente,
pelos excessos de mandato, pelas omissdes ou pelas violagdes da Lei, deste Estatuto,
Regulamentos e Regimentos Internos, inclusive no que se referir a despesas realizadas além
dos limites autorizados, ou que deturpem as finalidades da Sociedade.

Pardgrafo 1° - Essa responsabilidade cessard depois de aprovadas a ultimas
contas e o Ultimo relatério da gestdo quanto aos atos deles constantes; em relagdo aos
que dele forem omitidos somente prescreverd apds 3 (irés) anos decorridos da data da
Assembleia gue examinar as mesmas contas.

Artigo 56° O Conselho Diretor reunir-se-a:

| - Ordinariamente, uma vez por quinzena;

Il -Extraordinariomente, quando convocado por seu Presidente ou quando
solicitado por um minimo de 5 (cinco) diretores.

il -Do deliberado nas reunides do Conselho Diretor, serd obrigatoriamente
lavrada ata pelo Diretor Administrativo ou, na sua auséncia, guem o Presidente indicar, a
qual serd lida na primeira oportunidade em que o Conselho Diretor se reunir.

Arigo 57° No impedimento eventual do Presidente serd o mesmo substituido

pelo Vice-Presidente e, no de ambos, pelo Presidente do Consefhio Detiberativer———
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Do Presidente PROTOCOLO EE

Arligo 58° O Presidente do Conselho Diretor tem na administracdo., com
observancia das disposicdes estatutdrias, a chefia executiva e representativa da
Sociedade, nas suas relacdes internas e externas, inclusive em Juizo, e, além de presidir o
Conselho Diretor, deve supervisionar fodos os Departamentos, fazendo com que seus
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responsaveis recebam a onem‘oq.cto adequada e cumpram as deliberagdes a que
estiverem obrigados.

Artigo 59° Além das atribuigcdes constantes de outras disposicdes, compete ao
Presidente do Conselho Diretor:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos e Regimentos Internos,
bem como a legislagdo especifica, e executar as resolucdes dos demais poderes da
Sociedade;

Il - Administrar a Sociedade com a exata observancia dos preceitos legais,
estatutérios, regulamentares e regimentais, prestando, sempre que solicitado, todas as
informacdes aos poderes da Sociedade:;

lil - Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor, votando apenas nos
casos de desempate;

IV - Convocar a Assembleia Geral, os Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
quando necessario, observadas as disposicdes estatutarias;

V - Despachar o expediente e nomear assessores ndo remunerados para o
desempenho de tarefas, permanentes ou tempordrias, ndo afetas aos Diretores de
Departamento;

VI - Exonerar ou demitir diretores de Deparfamentos e os auxiliares dos
Departamentos, estes a pedido do titular;

VIl - Nomear os auxiliares de Departamento e de qualquer 6rgdo do poder
executivo da Sociedade a pedido dos titulares respectivos;

VIl - Readlizar operagdes de crédito por antecipacdo de receitas, apds
aprovagdo e autorizagcdo do poder competente;

IX - Elaborar relatério anual de prestagdo de contas, o qual deverd ser
acompanhado do balango contdbil e parecer do Conselho Fiscal, enviando-o ao
Conselho Deliberativo para prévia apreciagéio e posterior encaminhamento & Assembileia
Geral para aprovagdo ou rejeicdo;

X - Enviar aos Conselhos Deliberativo e Conselho Fiscal o projeto de obras,
reformas e construgdes, afividades esportivas, sociais e recreativas, com previsdo de
receita e fixacdo de despesa;

Xl - Assinar, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, os diplomas
honorificos;

Xl - Assinar ou chancelar carteiras sociais, cartdes de frequéncia e outros
documentos administrativos da Sociedade;

Xl - Assinar os Titulos Patrimoniais, cheques € outros documentos que envolvam
responsabilidade financeira, juntamente com o Diretor do Departamento de Financeiro;

XIV- Ordenar despesas de cardter urgente e imprevista, devendo dar,
justificadamente, conhecimento das mesmas ao Conselho Diretor na primeira reunido que
reglizar-se apés o fato;

XV -Nomear os delegados e representantes da Sociedade;

XVl - Resolver, “ad-referendum”, casos de urgéncia, da competéncia do
Conselho Diretor; '

XVIl - Remeter ao Conselho Deliberativo as propostas de concess@o de fitulos
honorificos aprovados pelo Conselho Diretor;

XVl - Assinar a correspondéncia externa da Sociedade;

XIX- Rubricar os livros e documentos oficiais;

XX - Assinar, juntamente com o Diretor do Departamento Administrativo, as atas
das reunides do Conselho Diretor, os convites, editais € notas oficiais;

f”‘“ »-‘-XXL_Dm_g_ncr dia e hora para realizagdo das reunides do Conselho Diretor;
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xXxi - Supenmender, fiscalizar e intervir diretamente em qualquer setor ou
departamento da Sociedade para resguardo dos interesses do Quadro Social:
XXl - Delegar qualquer fungdo de sua competéncia ao Vice-Presidente.

Artigo 60° Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em seus
impedimentos e auséncia, bem como desempenhar as fungdes que lhe forem delegadas
pelo mesmo;

Secdo VI
Dos departamentos do Conselho Diretor
Artigo 61°0Os cargos e atribuicdes da Diretoria e as normas que se fizerem

necessdrias para a administragdo da Sociedade serdo definidas por este Estatuto e através
de Regimento Interno.

i 20 R? c!...-) b Uat ,,,! ‘:_5'_;1 ﬂ"
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CAPITULO V

DA RECEITA, DESPESA E REGIME FINANCEIR m" ~1 1 2 1 7 5

Artigo 62°Constituem receitas da Sociedade: S f ?*‘ TCCCLO

I - O produto dos titulos patrimoniais vendidos ou revendidos; )

il - A renda de alugueres e arendamento de dependéncias da Sociedade,
taxas de associados € emolumentos;

il - Doagdes ou legados recebidos;

IV-Taxas de inscricdes para torneios € competi¢des promovidas pela Sociedade;

V - Produto de ingressos para festas e competicdes realizadas pela Sociedade;

VI - Venda de materiais usados, quando autorizado;

VIl - Renda de servigos internos e anuncios;

VIl - Aluguel de material de qualquer natureza

IX - Juros de depésitos e indenizagdes pecunidrias provenientes de contratos;

XX - Outras receitas eventuais.

Paragrafo Unico - Os recursos da Sociedade deverdo ser aplicados
infegraimente na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais, ainda que
apresente superdvit em suas contas no respectivo exercicio.

Artigo 63° Constituem despesas da Sociedade:

I - Gastos com conservacdo dos bens maéveis e imdveis;

Il - Gastos com realizagcdo de benfeitorias;

Hl - AquisicBo de materiais e equipamentos para funcionamento dos

Departamentos e Comissdes;
IV - AquisicGo de material esportivo;
V - Custeio e gasto com festas ou diversdes promovidas pela Sociedade;
VI - Custeio e gastos com jogos ou partidas esportivas;
VIl - Contribuic@o a entidades &s quais a Sociedade esteja filiada:
VIl - Salarios de empregados, impostos e taxas a que a Sociedade estiver
sujeita, além de juros e percentagens;
IX -Alugueres, luz e forca, telefone, Ggua e esgoto, prémio de seguros;
X - Manutencé@o de equipes representativas da Seciedade;
X1 - Gastos eventuais.
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Artigo 64° A Sociedade deverd manter, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos,
escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades
gue assegurem a respectiva exatiddo, bem assim a redlizac@o de quaisquer outros atos ou
operagdes que venham a modificar sua situacdo patrimonial.

Parégrafo 1° - No mesmo prazo, a Sociedade manterG@ em boa ordem o0s
documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas.

Paragrafo 2° - A Sociedade deverd apresentar anualmente Declaragdo de
Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

Arfigo 65° Os balangos financeiros, apds aprovados em Assembleia, dever&o ser
publicados anuaimente em local acessivel ao puUblico no sitio da Sociedade na internet,
observadas as Normas Brasileiras de Contabilidade em vigor, e mantidos pelo prazo minimo
de 10 (dez) anos.

Artigo 66° Na utilizacdo de recursos publicos que porventura lhe sejam
repassados, a Sociedade observard os principios gerais da Administragdo Publica,
especiaimente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Artigo 67° — Deverdio constar no sitio na Intermnet e em quadro de avisos acessivel
ao publico na sede da Sociedade, as acdes relacionadas ao recebimento e destinagdo
dos recursos pUblicos, com a indicag@o dos respectivos instrumentos de formalizacdo dos
acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia e nome dq,g,e_s,gg_g,_jisi_c_gﬂjy_ridicu.

contratada. 2° RTD - CURITI ?*";5-'-“-";'-&:')—”'"“-:
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Artigo 48° O patriménio da Sociedade & constituido “p‘éﬁﬁ‘dervb*deﬂaeﬁeﬂdeudé
direito lhe pertencam ou venham a pertencer, compreendendo imdveis, moveis, crédifos e
outros direitos.

Pardgrafo 1° - A aquisicdo de qualquer bem, realizacdo de benfeitorias ou
execucdo de obras, cujo custo ultrapasse o limite previsto no inciso 13, artigo 31, somente
poderd ser procedida através de licitagdo, para a qual se consfituird uma comissdo
composta por 1 {um) membro de cada um dos Conselhos da Sociedade.

I - A comiss@o serd nomeada na mesma Assembleia que autorizar a despesa.

Artigo 69° O patrimdnio imobilidrio social somente poderd ser onerado, no todo
ou em parte, mediante autorizagdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para
esse fim.

Artigo 70° Os bens madveis ou imbveis deverdo ser escriturados em Livro de
Registro de Inventdrio, com termo de aberfura e folhas devidamente rubricadas pelo
Presidente do Conselho Diretor. Os respectivos valores deverdo ser reavaliados anuamente
por uma comissdo especiaimente designada pelo Conselho Diretor. Os iméveis deverGo
constar com os respectivos nimeros de matricula do Registro de Iméveis

Pardgrafo 1° - O Laudo de Avdliagdo serd devidamente apreciado pelo
Conselho Deliberativo que o aprovaré ou rejeitard, fundamentando as razbes da decisdo.

I - Rejeitado o Laudo de Avaliagcdo, serd designada nova comiss@o.
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Artigo 71° Os bens suscetiveis a risco de incéndio e roubo deverdo ser segurados
por empresa iddnea que melhores vantagens e garantias ofereceremv&medcde—"-"-—f e
2°RTD - CURITIZL ¥ 1 ¢
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Dos Titulos Patrimoniais i

Arigo 72° O associado admitido na forma deste EsmﬁiﬁgOT?ECmOLQO sua !

participacdo societd@ria representada por Titulo Patimonial emitido pela Sociedade,
relativo a sua contribuic&o para o fundo social.

I - O Titulo Patrimonial € nominativo, individual e transferivel;

Il - As transferéncias de Titulos Patrimoniais realizar-se-Go mediante termo lavrado
em livro proprio, autenticado pelo Presidente do Conselho Diretor;

I - As transferéncias estGo sujeitas ao pagamento dos emolumentos fixados
pelo Conselho Deliberativo;

IV - S&o isentas de emolumentos as fransferéncias “inter-vivos” de pais para filhos
e entre cdnjuges, bem como as “causa-mortis”;

V - As fransferéncias de qualquer natureza somente ser&o consideradas
formalizadas mediante prova de quitagdo com a Tesourariq;

VI - A transferéncia de Titulo Patrimonial de cedente que possua somente um
titulo importard no seu desligamento do Quadro Social.

Artigo 73° O Conselho Diretor poderd propor ao Conselho Deliberativo a emiss@o
de Titulos Patrimoniais, desde que a aplicagdo da receita venha a aumentar o patriménio
da Sociedade, devendo o Conselho Deliberativo, apds aprovada a proposta, submeté-la
& Assembleia Geral.

I - O valor do Titulo Patrimonial corresponderd ao quociente da divisGo entre o
valor estimado do patriménio possuido pela Sociedade e o nUmero de Titulos Patrimoniais
de emiss@o autorizada pela Assembleia Geral;

Il - Anualmente o valor patrimonial serd atuadlizado em fungdo do acréscimo ou
decréscimo do acervo social, mediante proposta do Conselho Diretor e aprovagdo do
Conselho Deliberativo.

Artigo 74° A integralizacdo do Titulo Patrimonial poderd ser feita & vista ou a
prazo, na forma que for estabelecida pelo Conselho Diretor.

I - O associado que deixar de efetuar o pagamento de 3 (trés) parcelas
consecutivas, no caso de integralizacdo a prazo, perderd as importéncias j& pagas,
ficando, ainda, sem efeito a sua admissGo como associado;

Il - A readmissdo no Quadro Social, no caso supra, obedecerd & framitac&o
normal de admissdo de associado e pelo valor atualizado do titulo;

Il - Nos casos de atrasos de pagamento as prestagdes vencerdo juros de mora
e corregdo monetdria pelos indices oficiais;

IV - O Titulo Patrimonial serd entregue, quando da integralizagdo a prazo, contra
o pagamento da Ultima parcela.

Artigo 75° O associado que quiser transferir o seu Titulo Patrimonial a terceiro
estranho a Sociedade deverd, antes, oferecé-lo & Sociedade com as condicdes de venda,
com opcdo de 30 (trinta) dias para que o Conselho Diretor manifeste o direito de

preferéncia.
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| - Efetuada a compra do titulo, a Sociedade pagard o saldo restante da
aquisicdo, deduzido os emolumentos estatutdrios;

Il - Vencido o prazo de preferénciq, o associado podera vender o titulo, ficando
o adquirente sujeito as exigéncias de admissdo de associado;

il - Somente serdo transferidos Titulos Patrimoniacis devidomente integralizados,
devendo o associado estar quite com a Tesouraria e pagar as taxas e emolumentos
estipulados;

IV - A transferéncia “inter-vivos” e “causa-mortis” de Titulo Patrimonial a terceiro,
entende-se sob condicdo suspensiva, somente se formalizando apds a admissdo do
adquirente no Quadro Social;

V - A qualidade de associado serd conferida ao portador do Titulo Patrimonial
apds a aprovacao de sua proposta de admissdo.

Artigo 76° O proprietdrio de mais de 1 (um) Titulo Patrimonial estard sujeito & taxa
de manutengdo sobre cada um dos titulos.

Artigo 77° O Titulo Patrimonial responde subsidiariamente pelas dividas do
associado para com a Sociedade, ficando automaticamente cancelado a partir do
momento em que perder sua validez, por haver o débito atingido ou ultrapassado o seu
valor atualizado.

I - Para tal efeito, ao se verificar a falta de liquidez, a Sociedade dard ciéncia ao
associado, fixando-lhe o prazo de 30 (trinta) dias para solver o débito, findo o qual serd o
titulo cancelado, mediante resolucdo do Conselho Diretor, perdendo o associado
definitivamente os direitos sobre o mesmo, em favor da Sociedade;

Il - O associado poderd, espontaneamente, solicitar ao Conselho Diretor o
cancelamento do seu Titulo Patrimonial para cobrir dividas oriundas de taxas de
manutencdo ou outros débitos para com a Sociedade;

Il - O associado que se demitir do Quadro Social, ou tiver os seus direitos
suspensos, ndo terd isencdo de taxa de manutengdo até que liquide seu débito e transfira
o Titulo Patfrimonial a outrem, na forma do artigo 71, podendo, também, solicitar o
cancelamento deste para cobrir seus eventuais débitos.

Artigo 78° Falecendo o associado proprietério, seus herdeiros que ndo
pertencam ao Quadro Social adquirirdo direitos somente sobre o Titulo Patrimonial, sem
qualquer outra vantagem ou direito reservado ao associado.

Paragrafo Unico - Sendo diversos os herdeiros, quando o Titulo Patrimonial passar
a pertencer a somente um deles, podera ele pleitear seu ingresso na Sociedade, na
qualidade de sécio proprietdrio, sujeitando-se as exigéncias estatutarias proprias para a
admissqo.

Artigo 79° O resgate de Titulos Patrimoniais s6 serd feito quando o Conselho
Diretor entender conveniente aos interesses da Sociedade e quando se tratar de:

| - Herdeiro de associado que solicite o resgate, ou de{ W
gue ndo possa fazer parte do Quadro Social; ; < iy - CURITIZSAIPR i
Il - Associado demissiondrio;

Il - Associado que for eliminado ou expulso. R 1 121751

i
i
!
f
b

Artigo 80". Os Titulos lf’c’rrirpc?nicis Juvenis obedecer!iio as FAQSAGS- gipa?sic;ées
referentes aos demais Titulos Patrimoniais, ressalvando que: e ]
| - O Associado Juveni é isento do pagamento taxa de manutengdo,
emolumentos ou outros encargos, até completar a id ci fw (? ito) anos; Q
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It - Ndo poderd incluir dependente enguanto solfeirof.sgmg se amimo de familia.
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CAPITULO Vii

DAS ELEICOES k21121751 i

Artigo 81° As eleicbes dos membros dos Conselhos | eliber%%%?ﬁ%ﬁ@i)irefof
serdo realizadas na forma estabelecida no artigo 32 e a elas somente poderdo concorrer
associados que tenham sido admitidos no quadro social trés anos antes do pleito eleitoral,
estejam em dia com suas obrigagdes para com a Sociedade, tenham 18 (dezoito) anos
completos e que estejam com seus plenos direitos previstos no presente Estatuto, mediante
prévio registro de chapas completas, obedecidos os seguintes requisitos:

1 - O Presidente do Conselho Deliberativo publicard, com antecedéncia minima
de45 (quarenta e cinco) dias, edital de convocacdo, em local de ampla visibilidade na
sede da Sociedade, no site da Sociedade na internet e, ainda, em jornal de grande
circulagdo, por 3 (irés) vezes, na cidade de Curitiba — PR, aos associados para as eleigdes,
fixando dia, hora e local;

Il -TerGo direito a voto todos os associados que estiverem com seus titulos
integralizados, quites com a Tesouraria do clube e em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios;

i - O registro da chapa serd procedido mediante requerimento dirigido ao
Presidente do Conselho Deliberativo, contendo obrigatoriamente a denominagde da
chapa e a identificac@o dos candidatos — assinatura, categoria € niumero do respectivo
titulo — a Presidente e Vice-Presidente, no caso do Conselho Diretor e dos Membros, efetivos
e suplentes, no caso dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

IV - O registro de chapas para eleic@io dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
somente serd admitido se constante do respectivo requerimento, ou a este anexa em folha
Unica e sem entrelinhas, a assinatura da totalidade de seus componentes;

V - Cada chapa deverd ser identificada por uma legenda {(nome da chapa);

VI - O prazo para registro de chapas se expirard 20(vinte) dias antes da data
prevista para redlizagcdo do pleito e os requerimentos deverdo dar entrada até as
17(dezessete) horas da referida data, na Secretaria da Sociedade;

VIl -A Secretaria protocolard os requerimentos de registro mediante recibo, em
ordem cronolégica, constando a data e o hordrio do recebimento;

VIl - Os subscritores de uma chapa, em hipdtese alguma poderdo subscrever
outrals) sob pena de nulidade da(s) subsequente(s), salvo se constatada a ma fé do
subscritor, aplicando-hes, nesse caso, as penalidades cabiveis previstas neste Estatuto.

Pardgrafo 1° - Sdo inelegiveis o cénjuge e os parentes consanguineos ou afins
até o 2° grau ou por adogdo do Presidente do Conselho Diretor cujo término de gestdo
determine a redlizagcdo de elei¢Go para o cargo.

ParGgrafo 2° - As chapas inscritas serdo divulgadas em Edital, para
conhecimento do quadro associativo, impressas ou datilografadas sem emendas ou
rasurcs.

Paragrafo 3° - Os candidatos e os representantes de meios de comunicacdo
poder&o acompanhar a apuragdo dos votos.

Artigo 82° O Conselho Deliberativo nomeard, antecipadamente & publicagdo
do Edital de Convocacdo da respectiva Assembleia, Comiss&o Eleitoral, constituida por 3
(trés) membros dentre seus componentes ou de associados no pleno gozo de seus direitos
sociais, a qual serd competente para a apreciagdo do requerimento de registro das
chapas, o que deverd ser procedido no prazo improrrogavel de 2 (dois) dias a contar da
Sede Social e Administrativa: Av. Sen. Souza Nav@® SOF FCH© (DISFRIBLUH DO R050-152 - Curitiba - PR
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data do respectivo protocolo, homologando-as ou, na ocoméncia de iregularidade,
suspendendo seu regisiro, concedendo novo prazo improrrogével de 2 (dois) dias para
sanar a iregularidade, sob pena de indeferimento.

Pardgrafo 1° - Contfra a decisGo da ComissGo Eleitoral poderd ser interposto
recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo de 2 (dois) dias, conforme previsto no “caput”,
o qual deverd ser apreciado e decidido em reunido convocada para tal fim e que deverd
realizar-se no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

Pardgrafo 2° - £ vedada a participacdo como membro da Comissdo Eleitoral a
qualgquer candidato inscrito para o respectivo pleito.

Artigo 83° As eleicdes se processardo através de votacdo direta e secreta, em
cédulas rubricadas pelo Presidente e Secretdrios designados para presidir a Assembleia
Ordindria convocados para esse fim, respeitado, no mais o seguinte:

I -O sigilo da votagdo serd complementado pela cabine indevassdvel e pelas
urnas receptoras de votos.

I -As urnas permanecerdo no recinto da Assembleia por oito horas coridas do
mesmo dia, procedendo-se a apuracdo dos votos imediatamente apds o encerramento
dos trabalhos de votacdo.

Il -Os frabalhos de votagcdo e apuracdo dos votos poderdo ser fiscalizados por,
no maximo, 03 (irés} pessoas previamente credenciadas, de cada chapa, com
antecedéncia de 1 (uma) hora da votacdo e, em caso de iregularidades que possam ser
constatadas, deverdo ser imediatamente denunciadas ao Presidente da Mesa.

IV -A apuracdo e contagem dos votos serd redlizada pela ComissGo Eleitoral,
sob supervisdo do Presidente e Secretdrios da Assembleia Geradl, sendo, imediatamente
apds a conclusdo dos trabalhos e ndo ocorrendo impugnacdo, proclamados, pela Mesa,
os eleitos.

Paragrafo 1° - A Secretaria da Sociedade elaborard o controle e relagdo
nominal dos associados em condicdes de participar da Assembleia Geral

Pardgrafo 2° - Cada votante, antes de se dirigir & cabine indevassdvel, deverd
confirmar junto & mesa, sua habilitagcdo ao pleito, assinando o livio de Presenca e
Votacdo, mediante a apresentacdo da credencial de associado ou outro documento que
a substitua, vedada a apresentacdo por procuracdo, quando entdo receberd a Cédula
de Votacdo.

Pardgrafo 3° - A eleicdo anulada por gualguer motivo, serG redlizada,
novamente, no prazo de 7 (sete) dias.

Paragrafo 4° - Ocorrendo empate na apurag@o de votos, enire duas ou mais
chapas, haverd um novo turno de votagdes no prazo de 7 (sete) dias, desta vez somente
concorrendo as chapas que empataram na votagdo com o maior numero de votos. Se,
em novo pleito, persistir o empate, o pleito serd decidido a favor do candidato com mais
tempo de filiagcdo na Sociedade.

Artigo 84° Havendo necessidade o Presidente da Assembleia Geral mandard
organizar mais de uma mesa receptora apuradora, com urnas separadas, c'o_do uma com
sua equipe de trabalho, com a relagdo de sécios votantes, por ordem alfcbfahco:

Parégrafo Unico - Funcionando mais de uma mesa o eleitor votara em mesa que
Ihe for determinada, por ordem alfabética ou numérica de matricula, segundo distribuicGo
ordenada pela Presidéncia da Assembleia.

B Artigo 85° Mesmo ocorrendo o registro de uma Unica chapa, obrigatoriamente
. restaré | i indri i via, o processo eleitoral,
- restarginstalada @ &&;e\mblexa Ordindria, ficando dispensada, todavia, o p
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proclamando-se, no encerramento do ato e com quolquer numero de presentes, eleita a
chapa inscrita.

Artigo 86° Ocorrendo & hipdtese de inexistir chapas regularmente inscritas, o
mandato dos atuais dirigentes serd prorogado por mais 60 (sessenta) dias, iniciando-se
novo processo eleitoral.

Artigo 87° A Assembleia Geral serd instalada e aberta pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, ou seu substituto legal.

Artigo 88° Instalada a Assembleia Geral e constituida a respectiva mesa, & hora
marcada o Presidente, dard inicio aos trabalhos eleitorais. A votacdo serd iniciada as
?h00min {nove horas) e encerrada, impreterivelmente, as 17h00min (dezessete horas) do
dia designado para sua realizacdo.

Artigo 89° Encerrada a votagdo, proceder-se-&, ato continuo, a apuragdo;

Artigo90° Se o nUmero de sobrecartas for superior ao nUmero de assinaturas dos
votantes, a eleicdo serd anulada. Verificando-se o contrdrio, ser@o consideradas em
branco as que faltarem para ser atingido o nimero de eleitores votantes, constantes no
livro de presenca.

Artigo 91° Os eleitos, no caso do Conselho Diretor serdo proclamados pelo
Presidente da respectiva Assembleia Ordindria, sendo sua posse formalizada nos termos do
artigo 32, inciso |, alinea “b".

Pardgrafo 1° - No caso de eleigdes para o Conselho Deliberativo, os eleitos serGo
proclamados e declarados empossados imediatamente apds ser totalizada a apuracdo,
salvo eventuais impugnagdes que, ocorrendo, deverdo ser apreciadas e decididas pelo
Presidente e demais membros da mesa.

Artigo 92° De todo processo eleitoral serd lavrada c’rg-@mmsiancm.dg_ngﬁfma
do artigo 35, inciso ll. { 2 RTD - CURITIBA/ZS |
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Artigo 93°A dissolucdo da Sociedade somente se "dard no caso de absoluh
necessidade e serd deliberada pela Assembleia Geral especialmente convocada para
essa finalidade, sendo que o remanescente de seu patrimdnio liquido serd destinado a
entidade de fins n@o econdmicos designada na mesma Assembleia convocada para

deliberar sobre a dissolugdo.
Paragrafo Unico: A dissolugdo da Sociedade sé serd decidida e autorizada por

Assembleia Geral especialmente convocada por requerimento que contenha, no minimo,
a assinatura de 3/4 (trés - quartos) dos associados Patrimoniais Proprietdrios.

Artigo 94°Serd considerado festivo o dia 5 {cznco) de fevereiro e serd
condignamente comemorado no final da semana seguinte a data.

Artigo 95°0 associado que deixar de pertencer & Sociedade, ndo tem direito &
restituicdo de quaisquer contribuicdes regulares que hagja feito. N&Go se compreendem
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nesta disposicdo os empréstimos ou outras operagdes regulares que a Sociedade tenha
contraido perante o associado.

Artigo 96°E vedado dar ou emprestar a associados ou a terceiros, para uso fora
da sede, moveis, utensilios, decoracdes e quaisquer outros objetos pertencentes &
Sociedade.

Artigo 97° Os moéveis utensilios e decoracdes, quando inserviveis, € assim
declarados por uma Comiss@o, serdo vendidos pelo Conselho Diretor, mediante proposta
escrita de compradores € com concordancia prévia do Conselho Deliberativo.

Arfigo 98° O Conselho Diretor poderd permitir a organizagdo entre associados,
de grémios culturais, recreativos ou esportivos, com direito ao uso das dependéncias da
sede social e parque esportivo. Cada agremiagdo terd um regulamento devidamente
aprovado pelo Conselho Diretor.

Artigo 99° O presente Estatuto somente poderd ser alterado por motivo relevante
por proposta do Conselho Deliberativo ou Diretor, mediante convocagdo de Assembleia
especifica para esse fim.

Arfigo 100° Para fins do disposto nos artigos 63 e 64 do Decreto n°® 7724/12,
devera ser publicado em local acessivel ao publico, no sitio na internet da Sociedade, seu
Estatuto Social, relacd@o nominal atualizada dos dirigentes da entidade, cdpia integral dos
convénios, contratos, termos de parcerias, acordos, gjustes ou instrumentos congéneres
realizados com o Poder Executivo Federal, respectivos aditivos, e relatdrios finais de
prestagdo de contas.

Parégrafo Unico - A gestdo da Sociedade deverd ser pautada na transparéncia,
inclusive quanto aos dados econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos
de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestdo.

Arigo 101°Serd&o respeitados os direitos adquiridos pelos associados na vigéncia
de Estatutos anteriores e gue ndo fenham sidos revogados por outras alteracdes
estatutarias.

Artigo 102°Este Estatuto enirard em vigor na data da sua cprovpc;c":o pela
Assembleia Geral e estd de acordo com as alteragdes lancadas pela Lei 12.868/13,
Decreto 7.984/13 e Lei 10.406/02.

Arligo103°Obrigatoriamente, este Estatufo devera ser registrado em cartério de
titulos e documentos até 20 (vinte) dias da data de sua aprovacdo.
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